Bayern

Als Arbeitgeberverband vertreten wir mehr als 3.000 Unternehmen des bayerischen Schreinerhandwerks. Dabei ist ein wesentli-
cher Aspekt die Darstellung des Gewerks und unserer Innungsorganisation nach innen und auf3en. Zur Verstarkung unseres Teams
und Intensivierung der Kommunikationsaktivitaten suchen wir einen

Referenten Kommunikation / Social Media (w/m/d).

Suchen Sie eine neue anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe, die lhnen Freude macht? Sind Sie bereit, Verantwortung zu tiberneh-
men und selbstandig zu arbeiten? Haben Sie Interesse an Entwicklungsmaglichkeiten? Bringen Sie gerne kreative Ideen ein?
Dann bewerben Sie sich bei uns!

Wir bieten abwechslungsreiche Tatigkeit mit attraktiver Verglitung, vielseitige Entwicklungsmdglichkeiten, ein angenehmes
Betriebsklima in einem kleinen Team und einen modernen Arbeitsplatz in Miinchen (Stadtteil Hadern), unmittelbar am U-Bahn-

hof Holzapfelkreuth.

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

o Redaktionelle Betreuung der vielseitigen Kommunikati-
onskanadle des Verbands, beginnend bei klassischen
Printmedien bis hin zu den Social Media Accounts

e Erarbeiten von Themenvorschlagen und Verfassen und
Redigieren ansprechender Beitrdge mit sicherem
Schreibstil und anschaulichen Bildern in Abstimmung
mit den Fachabteilungen des Verbands

e Konzeption und Erstellung von Multimediainhalten tiber
Veranstaltungen und Aktionen des Verbands sowie zu
fachlichen Einzelthemen

Projektmanagement

e Planen, Erstellen und Durchfiihren von abwechslungs-
reichen inspirierenden Kampagnen mit anschlieBender
Analyse und Auswertung der Ergebnisse in Zusammen-
arbeit mit unseren Agenturen

e Betreuung der Layout- und Korrekturphase von Publika-
tionen

e Beratung der Mitgliedsbetriebe in den Bereichen Home-
page und Social Media

Webseite / Social Media

e Verantwortung fiir die Neustrukturierung und inhaltli-
che Weiterentwicklung des Internetauftritts
www.schreiner.de

e Ausbau der Social Media Prasenz mithilfe von intelligen-
ten automatisierten Losungen

e Einschldgige Ausbildung und Berufserfahrung, insbe-
sondere im journalistischen Bereich

e Stilsicherheit beim Verfassen von Texten und Beitrdagen
mit aussagefdhigen Referenzen

e Sicherer Umgang mit Social Media Plattformen sowie
sehr gute Kenntnisse liber die zu Verfligung stehenden
Features

¢ Gute Kenntnisse in CMS (Typo3), Adobe Creative Suite
und Office

e Breites Allgemeinwissen sowie hohes Interesse an wirt-
schaftlichen und technischen Zusammenhangen insbe-
sondere mit Bezug zum Handwerk

o |dealerweise Kenntnisse in Videoproduktion und Foto-
grafie

e Ausgeprdgte ,Hands-On-Mentalitat”, Kooperations- und
Teamfdhigkeiten

e Hohe Kunden- und Dienstleistungsorientierung

e Positive und freundliche Ausstrahlung verbunden mit ei-
nem gewandten und kommunikativen Auftreten

e Hohes Maf an Sorgfalt, Loyalitdt und Diskretion

Senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
mit Lebenslauf und Zeugnissen unter Angabe lhrer Gehalts-
vorstellung und Ihren frithestmdglichen Eintrittstermin an:

Fachverband Schreinerhandwerk Bayern
Hauptgeschéftsfiihrer Dr. Christian Wenzler
- personlich, vertraulich -

Fiirstenrieder Str. 250 — 81377 Miinchen
oder per E-Mail an: wenzler@schreiner.de


http://www.schreiner.de/

